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RESUMO DO DIARIO
PUBLICAMOS NESTA EDICAO OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

LEI
LEI N° 739, DE 31 DE AGOSTO DE 2026
REVOGA A LEI MUNICIPAL N2 532, DE 21 DE JUNHO DE 2017, AUTORIZA A CESSAO DE USO DE BEM PUBLICO
MUNICIPAL A COOPERATIVA DE AGRICULTORES FAMILIARES DE INACIO JOAO E ADJACENCIA, (COOPIJA), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI N° 740, DE 31 DE AGOSTO DE 2026
ALTERA A LEI MUNICIPAL N2 637, DE 14 DE JUNHO DE 2022, PARA AMPLIAR O ROL DE BENEFICIARIOS DAS DIARIAS,
INCLUIR CATEGORIAS PROFISSIONAIS NO ANEXO I, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 741, DE 31 DE AGOSTO DE 2026
INSTITUI O DECIMO TERCEIRO SUBSIDIO, ASSEGURA FERIAS ANUAIS REMUNERADAS E O ADICIONAL CONSTITUCIONAL
DE UM TERGCO AOS SECRETARIOS MUNICIPAIS DE CAEM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA
PORTARIA N2 56, DE 31 DE AGOSTO DE 2026
CONCEDE FERIAS A DIVERSOS SERVIDORES MUNICIPALIS.

DECRETO
DECRETO N¢ 104, DE 31 AGOSTO DE 2026
NOMEIA SERVIDOR MATEUS CARMO DE FREITAS PARA CARGO QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EXTRATO DE CONTRATO
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 195/2026FMAS
Credenciamento N° 008-2026
Pessoa Fisica: CARLA LAMARCA SANTOS FERREIRA DE ANDRADE

RESULTADO DE LICITACﬂO
ATO DE HOMOLOGACAO
Credenciamento n2 008/2026
Pessoa Fisica: CARLA LAMARCA SANTOS FERREIRA DE ANDRADE

AVISO
AVISO DE REVOGACAO PREGAO ELETRONICO N2 018/2026
Contratagdo de empresa especializada para execugao de servigcos operacionais de conservagao urbana, manejo de
residuos e apoio a manutencdo de vias, logradouros e areas publicas do Municipio, com fornecimento de mao de
obra, maquinas, equipamentos, ferramentas e insumos necessarios.

ATA DE SESSAO DE ANALISE DOCUMENTAL

CREDENCIAMENTO N2 008/2026

Objetivo de proceder a analise e ao julgamento da documentacgdo de habilitagdo e qualificagdo técnica apresentada
pelas pessoas juridicas interessadas em ingressar no Credenciamento Publico n2 008/2026, cujo objeto é o
credenciamento de pessoas juridicas especializadas na prestagao de servigos técnicos profissionais na area social,
visando o atendimento das demandas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) Programa SUAS Bahia Mais Rural
no Municipio de Caém/BA.

Para verificar as assinaturas va ao site http://assinaturas.certisign.com.br e utilize o cédigo ED11-FAC4-F2A1-B94A.

Este documento foi assinado eletronicamente por Edjaldo Pereira Guirfa Filho.
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Este documento foi assinado eletronicamente por Edvaldo Pereira Guirra Filho.
Para verificar as assinaturas va ao site http://assinaturas.certisign.com.br e utilize o cédigo ED11-FAC4-F2A1-B94A.

!



SEGUNDA-FEIRA ;

31 DE AGOSTO DE 2026 — Diario Oficid

ANO X — N° 1682 | . .. )
municipiodigital.com.br/prefeitura/ba/caem w PrefeituraMunici paI de Caeém

LEIN° 739, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

“REVOGA A LEI MUNICIPAL N° 5332, DE 21 DE JUNHO DE
2017, AUTORIZA A CESSAO DE USO DE BEM PUBLICO
MUNICIPAL A COOPERATIVA DE AGRICULTORES
FAMILIARES DE INACIO JOAO E ADJACENCIA, (COOPIJA),
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAEM, ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuicoes que lhe sdo
conferidas pela Constituicao Federal e pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de
Vereadores aprovou a Lei n° 13, de 27 de agosto de 2026, ficando sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica integralmente revogada a Lei Municipal n° 532, de 21 de junho de 2017, que autorizou a
concessao de direito real de uso de bem publico municipal a Associacao dos Pequenos Produtores
Rurais da Fazenda Inacio Joao, inscrita no CNPJ sob o n° 04.823.737/0001-65.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a cessao de uso, a titulo gratuito, a
Cooperativa de Agricultores Familiares de Inacio Joao e Adjacéncia, COOPIJA, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 50.805.072/0001-84, do imovel de propriedade do Municipio de Caém denominado
“Prédio Escolar”, localizado na Fazenda Inacio Joao, Zona Rural do Municipio de Caém, Estado da
Bahia.

§ 1° O prédio possui 12,00m de frente por 6,24 m de frente a fundo, totalizando 74,88 m*> de area
construida, situado em uma area total de 531,90 m?, medindo 19,70 m de frente por 27,0om de frente
a fundo, com coordenadas geograficas 11°10'30.7”S e 40°24’53.6"W.

§ 2° O imovel referido no caput deste artigo fica desafetado de sua destinacao publica anterior e
passa a categoria de bem publico dominical.

Art. 3° A cessao de uso destina-se unica e exclusivamente ao funcionamento e ao desenvolvimento
das atividades da Cooperativa de Agricultores Familiar de Inacio Jodo e Adjacéncia, COOPIJA,
especialmente aquelas voltadas ao fortalecimento da agricultura familiar, apoio aos agricultores
cooperados, producao, beneficiamento, armazenamento e comercializacao de produtos agricolas,
pecuarios e agroindustriais.

Paragrafo unico. O imoével também podera ser utilizado para a realizacdo de reunioes,
capacitacoes, atividades administrativas, projetos de geracao de trabalho e renda e outras acoes
relacionadas aos objetivos sociais da Cooperativa e ao desenvolvimento da comunidade.

Arl. 4° A cessao de uso sera realizada a titulo gratuito, pelo periodo de 10 (dez) anos, contado da
assinatura do respectivo Termo de Cessao de Uso, podendo ser prorrogada mediante interesse da
Administracao Publica Municipal e cumprimento das finalidades estabelecidas nesta Lei.

Art. 5° A cessao de uso nao implicara transferéncia da propriedade do imovel, que continuara
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integrando o patrimonio do Municipio de Caém.

Art. 6° A Cooperativa cessionaria devera conservar o imovel e utiliza-lo exclusivamente para as
finalidades estabelecidas nesta Lei e no respectivo Termo de Cessao de Uso.

Parigrafo tnico. E vedada a transferéncia, locacio, empréstimo ou cessdo do imével a terceiros,
total ou parcialmente, sem autorizacao expressa do Municipio de Caém.

Art. 7° As despesas relacionadas a conservacao, manutencao, funcionamento e utilizacao do imével
serao de responsabilidade da Cooperativa cessionaria, salvo disposicao contraria estabelecida no
Termo de Cessao de Uso.

Art. 8° O descumprimento das condicoes estabelecidas nesta Lei ou a utilizacdo do imével para
finalidade diversa da autorizada ocasionara o encerramento da cessao e a imediata devolucao do
imovel ao Municipio.

Paragrafo unico. O encerramento da cessao nao dara a Cooperativa direito a indenizacao ou
retencao por eventuais benfeitorias realizadas no imovel, salvo autorizacio expressa e prévia do
Municipio.

Art. 9° O Termo de Cessao de Uso estabelecera as demais condicoes, obrigacoes e
responsabilidades das partes.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026

Arnaldo de Oliveira Filho
Prefeito Municipal
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LEIN° 740, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

“ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 637, DE 14 DE JUNHO DE
2022, PARA AMPLIAR O ROL DE BENEFICIARIOS DAS
DIARIAS, INCLUIR CATEGORIAS PROFISSIONAIS NO
ANEXO II, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAEM, ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuicoes que lhe sdo
conferidas pela Constituicao Federal e pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de
Vereadores aprovou a Lei n° 14, de 27 de agosto de 2026, ficando sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 1° da Lei Municipal n° 637, de 14 de junho de 2022, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 1° Os agentes politicos, os servidores publicos do Poder Executivo Municipal, os membros dos
Conselhos Municipais e do Conselho Tutelar, os integrantes do Controle Interno, os empregados
de empresas contratadas para a prestacao de servicos terceirizados e os profissionais contratados
por meio de credenciamento que se ausentarem do Municipio, a servico e no interesse da
Administracao Publica Municipal, farao jus a diaria destinada a cobertura de despesas com
alimentacao, pousada e locomocao urbana, observadas as condicoes desta Lei.

§ 1° Os empregados de empresas terceirizadas somente farao jus a diaria quando forem
formalmente designados para, durante o periodo do deslocamento, prestar servico exclusivamente
ao Municipio de Caém e quando estiverem presentes, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - o deslocamento devera estar diretamente relacionado ao objeto do contrato administrativo e ao
interesse publico municipal;

IT - a empresa contratada e o gestor ou fiscal do contrato deverao declarar a necessidade da viagem
e a designacao do profissional;

I1I - devera existir autorizacao prévia e expressa do Chefe do Poder Executivo Municipal;

IV - o custeio devera ser compativel com o contrato, termo aditivo ou instrumento equivalente,
sem duplicidade de pagamento;

V - a empresa contratada devera declarar que as despesas de alimentacao, pousada e locomocao
urbana nao serao pagas ou reembolsadas ao empregado pela propria empresa e nao estao incluidas
em parcela especifica da composicao do preco contratual.

§ 2° Os profissionais contratados por credenciamento farao jus a diaria quando o deslocamento
estiver diretamente relacionado ao objeto credenciado, houver convocacao ou designacao formal
da Administracao Municipal, autorizacao prévia e expressa do Chefe do Poder Executivo e inexistir
pagamento ou reembolso da mesma despesa por outra fonte.

§ 3° A diaria concedida as pessoas previstas nos §§ 1° e 2° possui natureza exclusivamente
indenizatoria, ndo integra remuneracao, salario, honorarios ou preco contratual e ndo gera vinculo
funcional ou trabalhista com o Municipio.
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§ 4° Todos os beneficiarios ficam sujeitos aos mesmos procedimentos de solicitacao, comprovacao
do deslocamento, prestacao de contas, restituicao de valores e demais controles previstos nesta
Lei e em regulamento.”

Art. 2° O caput do art. 3° da Lei Municipal n° 637, de 14 de junho de 2022, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 3° Conceder-se-a aos beneficiarios previstos no art. 1° o pagamento dos valores descritos no
Anexo II desta Lei, a titulo de diarias.

§ 3° Para os empregados de empresas terceirizadas e os profissionais credenciados, sera aplicado
o valor correspondente a funcio efetivamente desempenhada no deslocamento. Quando nao

”

houver categoria especifica no Anexo 11, sera aplicado o valor previsto para “Demais Servidores”.

Art. 3° O art. 4° da Lei Municipal n° 637, de 14 de junho de 2022, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 4° A diaria sera concedida mediante solicitacao formal, manifestacao do Secretario Municipal,
chefe imediato ou responsavel pela unidade administrativa e autorizacao prévia e expressa do
Chefe do Poder Executivo Municipal, com indicacao do meio de transporte a ser utilizado.

§ 1° A solicitacao devera ser apresentada em formulario especifico, conforme o Anexo I, e instruida
com documentos que comprovem a finalidade, o interesse publico, o periodo, o destino e a
necessidade do deslocamento.

§ 2° Nos casos de empregados de empresas terceirizadas e profissionais credenciados, deverao ser
juntados, além dos documentos gerais, a identificacdo do contrato ou credenciamento, a
designacao formal, a declaracao de exclusividade do servico durante a viagem e a declaracao de
inexisténcia de duplicidade de custeio.”

Art. 4° O inciso I do art. 7° da Lei Municipal n°® 637, de 14 de junho de 2022, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“I quando o deslocamento do beneficiario durar menos de 6 (seis) horas, exceto quando coincidir
com o horario de almoco.”

Art. 5° No Anexo I da Lei Municipal n° 637, de 14 de junho de 2022, as expressoes “Nome do Servidor”
e “Assinatura Servidor” ficam substituidas, respectivamente, por “Nome do Beneficiario” e
“Assinatura do Beneficiario”, devendo o formulario conter campo para indicacao do vinculo, da
empresa, do contrato administrativo ou do credenciamento, quando aplicavel.

Art. 6° O Anexo II da Lei Municipal n° 637, de 14 de junho de 2022, passa a vigorar na forma do
Anexo Unico desta Lei, mantidos os valores das categorias ja existentes e incluidas as categorias de
Procurador Municipal, Controlador Interno, Enfermeiro e Técnico de Enfermagem.

Art. 7° E vedado o pagamento de didria quando as despesas correspondentes estiverem incluidas
no preco do contrato, forem custeadas pela empresa contratada, pelo profissional credenciado ou

por outro orgao ou entidade, bem como quando houver qualquer forma de duplicidade de
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ressarcimento.

observadas a disponibilidade financeira e as normas de responsabilidade fiscal.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026

Arnaldo de Oliveira Filho
Prefeito Municipal

Este documento foi assinado eletronicamente por Edvaldo Pereira Guirra Filho.
Para verificar as assinaturas va ao site http://assinaturas.certisign.com.br e utilize o cédigo B1A3-44CB-D9E6-5621.

Art. 8° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei e adequar os procedimentos internos de
solicitacao, autorizacao, pagamento e prestacao de contas de diarias.

Art. 9° As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta das dotacoes orcamentarias proprias,
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ANEXO UNICO

ANEXO II DA LEI MUNICIPAL N° 637, DE 14 DE JUNHO DE 2022

CATEGORIA CAPITAL DO OUTROS DISTANCIA DISTANCIA DISTANCIA
ESTADO ESTADOS ACIMA DE | SUPERIOR A 150 | INFERIOR A 150 KM
500 KM (IDA E | KM E INFERIORA |  (IDA E VOLTA)
VOLTA) 500 KM
(IDA E VOLTA)
PREFEITO 700,00 1.100,00 600,00 500,00 350,00
VICE-PREFEITO E SECRETARIOS 450,00 650,00 300,00 250,00 180,00
MUNICIPAIS
PROCURADOR MUNICIPAL 450,00 650,00 300,00 250,00 180,00
CONTROLADOR INTERNO 450,00 650,00 300,00 250,00 180,00
ASSESSORES, DIRETORES, 300,00 450,00 200,00 180,00 150,00
COORDENADORES E CHEFES DE
DEPARTAMENTO E ASSISTENTE
MOTORISTA 200,00 350,00 150,00 100,00 90,00
ENFERMEIRO E TECNICO DE 200,00 350,00 150,00 100,00 90,00
ENFERMAGEM
DEMAIS SERVIDORES 200,00 350,00 150,00 100,00 90,00

Critério para terceirizados e credenciados: aplica-se o valor da funcio efetivamente desempenhada.
Na auséncia de categoria especifica, aplica-se a linha “Demais Servidores”.

Observacio: os valores e critérios das categorias ja existentes foram mantidos conforme o Anexo II
original da Lei Municipal n° 637/2022.

Este documento foi assinado eletronicamente por Edvaldo Pereira Guirra Filho.
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LEI N’ 741, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

“INSTITUI O DECIMO TERCEIRO SUBSIDIO, ASSEGURA FERIAS
ANUAIS REMUNERADAS E O ADICIONAL CONSTITUCIONAL DE
UM TERCO AOS SECRETARIOS MUNICIPAIS DE CAEM, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAEM, ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuicoes que lhe sdo
conferidas pela Constituicao Federal e pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de
Vereadores aprovou a Lei n° 15, de 27 de agosto de 2026, ficando sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam assegurados aos Secretarios Municipais de Caém, enquanto no efetivo exercicio do
cargo, os seguintes direitos:

I. décimo terceiro subsidio;

I1. gozo de 30 (trinta) dias de férias anuais remuneradas;

I11. adicional constitucional de um terco sobre o valor do subsidio correspondente ao periodo de
férias.

Paragrafo unico. Os direitos previstos nesta Lei ndo alteram o valor do subsidio mensal, ndo se
incorporam ao subsidio e nao servem de base para o calculo de qualquer outra vantagem ou
acréscimo.

Art. 2° O décimo terceiro subsidio correspondera a 1/12 (um doze avos) do subsidio mensal por més
de efetivo exercicio no respectivo ano.

§ 1° A fracao igual ou superior a 15 (quinze) dias de exercicio sera considerada meés integral para
fins do calculo previsto no caput.

§ 2° O calculo sera realizado com base no subsidio do més de dezembro ou, nas hipoteses de
exoneracao, falecimento ou encerramento do exercicio do cargo, no subsidio vigente no més do
desligamento.

§ 3° O pagamento sera efetuado até o dia 20 de dezembro de cada ano, admitida a antecipacao de
até 50% (cinquenta por cento), conforme disponibilidade financeira e regulamentacao
administrativa.

§ 4° Ocorrendo nomeacio ou exoneracao durante o ano, o décimo terceiro subsidio sera devido
proporcionalmente aos meses de efetivo exercicio.

§ 5° A mudanca de titularidade entre Secretarias Municipais, sem interrupcao do vinculo como
agente politico, nao dara direito a pagamento em duplicidade.
Art. 3° O Secretario Municipal adquirira o direito a 30 (trinta) dias de férias apos cada periodo de

12 (doze) meses de efetivo exercicio.

§ 1° As férias serao programadas e autorizadas pelo Prefeito Municipal, observadas a continuidade
dos servicos publicos, a conveniéncia administrativa e a impossibilidade de afastamento
simultaneo de titulares de areas essenciais.
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§ 2° As férias poderao ser usufruidas em um tnico periodo ou divididas em até 2 (dois) periodos,
desde que nenhum deles seja inferior a 10 (dez) dias.

§ 3° O adicional de um terco sera calculado sobre o subsidio mensal do Secretario e pago antes do
inicio do periodo de férias.

§ 4° Durante o gozo das férias, o Secretario continuara percebendo integralmente o subsidio
mensal.

Art. 4° As férias poderao ser acumuladas por, no maximo, 2 (dois) periodos, quando o afastamento
nao for possivel por necessidade comprovada do servico publico, mediante decisdao formal e
fundamentada do Prefeito Municipal.

Paragrafo tnico. E vedada a conversio voluntaria de férias em pectnia, ressalvada a indenizacio
devida por ocasiao da exoneracao, do falecimento ou do encerramento do exercicio do cargo.

Art. 5° Na exoneracao, no falecimento ou no encerramento do exercicio do cargo, serao devidos:
I. o décimo terceiro subsidio proporcional;
II. a indenizacao das férias adquiridas e nao usufruidas, acrescida do adicional de um terco;

III. a indenizacao proporcional das férias, a razao de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo
exercicio, acrescida do adicional de um terco.

Paragrafo unico. A fracao igual ou superior a 15 (quinze) dias sera considerada més integral para o
calculo proporcional das férias.

Arl. 6° Sobre os valores pagos com fundamento nesta Lei incidirdo os descontos tributarios e
previdenciarios legalmente aplicaveis.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao por conta das dotacoes proprias
consignadas no orcamento do Municipio, suplementadas se necessario.

Art. 8° A implementacao dos efeitos financeiros desta Lei fica condicionada a existéncia de prévia
dotacdo orcamentaria, a estimativa do impacto orcamentario e financeiro, a declaracao de
adequacao orcamentaria e ao cumprimento da Constituicao Federal, da Lei Complementar Federal
n° 101, de 4 de maio de 2000, e das demais normas fiscais aplicaveis.

Art. 9° O Poder Executivo podera regulamentar os procedimentos administrativos necessarios ao
cumprimento desta Lei.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026

Arnaldo de Oliveira Filho
Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 56, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

“CONCEDE FERIAS A DIVERSOS

SERVIDORES MUNICIPAIS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAEM, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais, que lhes
sao conferidas pela Lei Organica deste Municipio, no seu artigo 77, inciso VIII.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedido férias regulamentares de 30 (trinta) dias a diversos (as) servidores (as) municipais
abaixo relacionadas, referente aos periodos aquisitivos que menciona:

I - Dept Obras Servicos Urbanos

Periodo aquisitivo

Periodo de férias

Pedro Moreira Lopes Filho

457

16/05/2023 a 15/05/2024

04/08/2026 a 02/09/2026

II - Secretaria M. de Educacao - Contrato

Jaine Oliveira Santos 2429 | 03/01/2025a 02/01/2026 |27/07/2026 2 10/08/2026
Jeferson Leonco Santos 2601 |09/06/2025 a2 08/06/2026 |10/08/2026 a 08/09/2026
III - Secretaria M. de Educacao

Luiza Ferreira Leao 322 01/06/2024 a 31/05/2025 03/08/2026 a 01/09/2026
IV - Secretaria Municipal de Saade

Maria Aparecida de J. Alexandre 613 01/03/2022 2 28/02/2023 |20/08/2026 a 18/09/2026
Maria Conceicao S. Madureira 346 28/09/2024 a 27/09/2025 |24/08/2026 a 22/09/2026
Norma Ribeiro de Queiros 441 01/12/2023 a 30/11/2024 01/08/2026 a 30/08/2026
Valdemir de Oliveira 726 01/09/2021 a 31/08/2022  |20/08/2026 a 18/09/2026

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposicoes

em contrario.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026.

Arnaldo de Oliveira Filho

Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 104, DE 31 AGOSTO DE 2026

“NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO QUE ESPECIFICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAEM, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente os poderes
que lhes sao conferidos pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr. Mateus Carmo de Freitas, para exercer o cargo de COORDENADOR
TECNICO na Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos, com os vencimentos e
atribuicoes previstas em Leli.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026.

Arnaldo de Oliveira Filho
Prefeito Municipal
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EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 195/2026FMAS

O Municipio de Caém - BA, através do(a) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes, torna
publica a Contratacdo: Processo Administrativo n® 114/2026. Modalidade: Credenciamento N° 008-2026. Pessoa Fisica;
CARLA LAMARCA SANTOS FERREIRA DE ANDRADE. CPF: 078.962.955-04 Objeto: Credenciamento de pessoas fisicas e
juridicas para a prestagdo de servigos técnicos profissionais especializados na area social, visando o atendimento das demandas
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) Programa SUAS Bahia Mais Rural no Municipio de Caém/BA.. Vigéncia:
31/08/2026 a 31/08/2027. Recurso Orgamentério: Orgdo : 4 - Unidade: 2082 - Projeto/Atividade: 2043 - 2044 - Elemento de
Despesa: 33903900 - 33903600 - Fonte: 1500 - 1660 - 1661 - . Valor Global: 33.750,00 (trinta e trés mil e setecentos e
cinquenta reais) Data: 31/08/2026. Assinam: CONTRATANTE: ALIANA BOTELHO CAMADAROBA GUEDES.
CONTRATADO(A): CARLA LAMARCA SANTOS FERREIRA DE ANDRADE.
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Em conformidade com o Capitulo 8 do Edital e a Secdo 9 do Termo de Referéncia (Anexo ), a habilitacdo
dos interessados foi verificada sob os seguintes aspectos e documentos:
a) Habilitacdo Juridica: contrato social ou ato constitutivo em vigor, devidamente registrado no 6rgao
competente;
b) Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista: CNPJ; Certiddo Conjunta de Tributos Federais e Divida
Ativa da Unido; Certiddes Estadual e Municipal; CRF/FGTS e CNDT;
¢) Habilitacdo Econdmico-Financeira: Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica;
d) Qualificacdo Técnica: Registro ou Inscricdo: Comprovante de registro da empresa e de seus
Responsaveis Técnicos no respectivo Conselho Profissional (CRESS-Conselho Regional de Servigo
Social, CRP- Conselho Regional de Psicologia) em plena validade; Il. Prova de Vinculo: Comprovagéo
de que os profissionais indicados pertencem ao quadro da empresa mediante copia da CTPS,
Contrato Social (se s6cio), Contrato de Prestacédo de Servicos vigente ou declaracdo de contratacdo
futura condicionado ao credenciamento; Ill. Certiddo de Regularidade: Certificado de Regularidade
Técnica emitido pelo Conselho de Classe da jurisdicdo da sede da empresa; IV. IV. Requisitos
Especificos: Atendimento a exigéncias adicionais de especializagdo ou equipamentos previstos para
cada lote no Anexo | — Termo de Referéncia;
e) DeclaracBes Obrigatdrias: Declaracdo Unificada (Anexo Il do Edital) e Carta de Solicitacdo de
Credenciamento (Anexo Il do Edital).

5. DOS INTERESSADOS SUBMETIDOS A ANALISE E DO QUADRO DE RESULTADO

Foram submetidas & andlise nesta sesséo as solicitagfes de credenciamento das pessoas juridicas a seguir
relacionadas, em ordem cronolégica de inscri¢cdo, nos termos do item 7.2 do Edital. Em sintese, o resultado
do julgamento proferido nesta sesséo € o seguinte:

NP RAZAO SOCIAL CNPJ/CPF SERVICO (S) RESULTADO
PLEITEADO(S)
1 | CARLALAMARCA 078.962.955-04 Servicos de DEFERIDA
SANTOS FERREIRA Psicologia
DE ANDRADE

6. DA ANALISE DOCUMENTAL E DO JULGAMENTO

A Comisséo de Credenciamento procedeu ao exame individualizado da documentacéo apresentada por cada
uma das pessoas juridicas relacionadas na Sec¢édo 5, verificando o atendimento integral das exigéncias de
habilitacdo juridica, fiscal, social, trabalhista, econdmico-financeira e de qualificacdo técnica previstas no
Capitulo 8 do Edital de Credenciamento n°® 008/2026 e na Sec¢do 9 do Termo de Referéncia.

A andlise foi realizada com estrita observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, previstos no art. 5° da Lei n° 14.133/2021, tendo a Comissdo verificado a
autenticidade dos documentos apresentados mediante consulta as bases oficiais de dados, conforme exigido
pelo item 8.1.2 do Edital.

ApoOs andlise minuciosa, a Comissdo constatou que todos os interessados relacionados nesta ata
apresentaram documentacao completa, valida e regular, atendendo integralmente as exigéncias editalicias,
sem a necessidade de abertura de diligéncia ou saneamento de qualquer pendéncia.

Diante da regularidade plena da documentacdo examinada, a Comissdo de Credenciamento deliberou, por
unanimidade, pelo DEFERIMENTO das solicitacbes de credenciamento de todos os interessados
relacionados nesta ata, nos termos da Etapa Il (Julgamento) prevista no item 6.1 do Edital, reconhecendo-os
como aptos a integrar a relacao oficial de credenciados do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Caém/BA
para a prestacdo dos servicos técnicos profissionais na area social, nas especialidades por cada um
pleiteadas.

O deferimento ora proferido ndo gera direito subjetivo a contratacdo imediata, nem obriga o Municipio de
Caém/BA a garantir demanda minima ou faturamento mensal, constituindo expectativa de direito
condicionada a real necessidade assistencial da Rede Socioassistencial e a disponibilidade orcamentéaria do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, nos termos dos itens 5.4 e 6.4 do Edital.

7. DOS ENCAMINHAMENTOS
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A Comissao deliberou pelos seguintes encaminhamentos:

1. Encaminhamento desta ata a autoridade competente para fins de homologacédo do resultado e
publicacéo da relacéo oficial de credenciados no Diario Oficial do Municipio e no sitio eletrénico oficial

(www.Caém.ba.gov.br);

2. Juntada desta ata ao Processo Administrativo n°® 114/2026, com toda a documentacao que a instrui.

8. DO ENCERRAMENTO DA SESSAO

Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Comisséo declarou encerrada a presente sessao, as 17h30min,
determinando a lavratura desta ata, que, ap0s lida e aprovada pelos membros presentes, vai assinada por

todos para que produza os efeitos legais pertinentes.

Caém/BA, 31 de agosto de 2026.

THAINE DA SILVA BOMFIM SABINA FRANCYELE SAMAI BATISTA DO

Presidente da Comisséao RIBEIRO SILVA DIAS SANTOS
Portaria n°® 003/2026 Membro da Comissao Membro da Comissao
Portaria n°® 003/2026 Portaria n°® 003/2026
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AV1SO DE REVOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 018/2026

O Municipio de Caém, Estado daBahia, por intermédio da autoridade competente, tornapublico, para
conhecimento dos interessados, a REVOGACAO do Pregdo Eletronico n° 018/2026, nos termos do
art. 71, inciso 11, daLei n°14.133/2021 e do item 15.1 do respectivo edital.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 069/2026.

OBJETO: contratacdo de empresa especializada para execucdo de servigos operacionais de
conservacao urbana, manejo de residuos e apoio a manutencao de vias, logradouros e areas publicas
do Municipio, com fornecimento de mdo de obra, maquinas, equipamentos, ferramentas e insumos
Necessarios.

FUNDAMENTO: revogacdo por razbes de interesse publico decorrentes de fato superveniente
devidamente comprovado, que tornou o procedimento inconveniente e inoportuno, na forma do art.
71, inciso Il, daLei n°14.133/2021.

MOTIVO: desconstitui¢éo do pressuposto que ensejou a deflagracéo do certame, ante a manutencéo
do contrato vigente destinado a prestacdo dos mesmos servicos, cuja vigéncia € passivel de
prorrogagdo na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, tornando desnecessé&ria a nova
contratacao.

Fica assegurada aos interessados a faculdade de manifestagdo, na forma do art. 71, 8 3°, daLe n°
14.133/2021. A integra do ato de revogacdo encontra-se disponivel nos autos do Processo
Administrativo n°® 069/2026 e nos enderecos el etronicos oficiais.

Caém-Bahia, 28 de agosto de 2026.

ARNALDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipa de Caém/BA
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ATA DE SESSAO DE ANALISE DOCUMENTAL
CREDENCIAMENTO N° 008/2026 | PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 114/2026

Orgéo: Fundo Municipal de Assisténcia Social de Caém/BA
CNPJ: 15.773.801/0001-67
Processo: Processo Administrativo n® 114/2026

Credenciamento: Credenciamento n° 008/2026

Data da Sesséo: 31 de agosto de 2026

Horario de Inicio: 10h00min

Local: Sala do Setor de LicitagBes e Contratos — Prefeitura Municipal de

Caém/BA

Fundamento Legal: Art. 74, 1V, clc Art. 79, |, da Lei n°® 14.133/2021 e Decreto Municipal

n° 032/2023

1. DA ABERTURA DA SESSAQ

Aos trinta e um dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis, as dez horas, reuniu-se a Comisséo
de Credenciamento, designada pela Portaria N° 3, De 16 Janeiro de 2026, na Sala do Setor de Licitagfes e
Contratos da Prefeitura Municipal de Caém/BA, sob a presidéncia do Sra. THAINE DA SILVA BOMFIM,
Presidente da Comisséo de Credenciamento, e com a presenca dos membros SABINA FRANCIELE RIBEIRO
SILVA DIAS e SAMAI BATISTA DOS SANTOS, com o objetivo de proceder a andlise e ao julgamento da
documentacéo de habilitacdo e qualificacdo técnica apresentada pelas pessoas juridicas interessadas em
ingressar no Credenciamento Publico n® 008/2026, cujo objeto é o credenciamento de pessoas juridicas
especializadas na prestacdo de servigcos técnicos profissionais na area social, visando o atendimento das
demandas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) Programa SUAS Bahia Mais Rural no Municipio
de Caém/BA.

2. DO FUNDAMENTO LEGAL E DO PROCEDIMENTO

O presente credenciamento fundamenta-se no art. 74, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021, que configura hipétese
de inexigibilidade de licitacdo em razdo da inviabilidade de competicédo, adotando-se o regime de contrata¢ces
paralelas e ndo excludentes nos termos do art. 79, inciso |, do mesmo diploma legal. O procedimento observa
ainda as disposicées do Decreto Municipal n° 032/2023 e das normas do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS).

A anélise documental corresponde a Etapa Il do procedimento de credenciamento (Anélise e Saneamento),
seguida do Julgamento (Etapa IIl), ambas previstas no item 6.1 do Edital, compreendendo a verificacido da
regularidade dos documentos apresentados sob 0s aspectos juridico, fiscal, social, trabalhista, econémico-
financeiro e técnico, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133/2021 e do Capitulo 8 do Edital de
Credenciamento n° 008/2026.

A Comisséo registrou que todas as solicitacdes foram encaminhadas por meio eletrénico, em formato digital
(PDF pesquisavel), para os enderecos saude@Caém.ba.gov.br e licitacao@Caém.ba.gov.br, mairi2.1 e
2.2 do Edital. A presente analise foi realizada dentro do prazo de 10 (dez) dias Uteis fixado no item 2.5 do
instrumento convocatorio.

3. DA COMPOSICAO DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

Nome Completo

Funcdo na Comisséo

Ato de Desighacao

Thaine da Silva Bomfim Presidente Portaria n°® 003/2026
Sabina Franciele Ribeiro Silva Dias Membro Portaria n°® 003/2026
Samai Batista dos Santos Membro Portaria n® 003/2026

4. DA DOCUMENTACAOQ EXIGIDA PARA HABILITACAO
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Em conformidade com o Capitulo 8 do Edital e a Secdo 9 do Termo de Referéncia (Anexo ), a habilitacdo
dos interessados foi verificada sob os seguintes aspectos e documentos:
a) Habilitacdo Juridica: contrato social ou ato constitutivo em vigor, devidamente registrado no 6rgao
competente;
b) Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista: CNPJ; Certiddo Conjunta de Tributos Federais e Divida
Ativa da Unido; Certiddes Estadual e Municipal; CRF/FGTS e CNDT;
¢) Habilitacdo Econdmico-Financeira: Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica;
d) Qualificacdo Técnica: Registro ou Inscricdo: Comprovante de registro da empresa e de seus
Responsaveis Técnicos no respectivo Conselho Profissional (CRESS-Conselho Regional de Servigo
Social, CRP- Conselho Regional de Psicologia) em plena validade; Il. Prova de Vinculo: Comprovagéo
de que os profissionais indicados pertencem ao quadro da empresa mediante copia da CTPS,
Contrato Social (se s6cio), Contrato de Prestacédo de Servicos vigente ou declaracdo de contratacdo
futura condicionado ao credenciamento; Ill. Certiddo de Regularidade: Certificado de Regularidade
Técnica emitido pelo Conselho de Classe da jurisdicdo da sede da empresa; IV. IV. Requisitos
Especificos: Atendimento a exigéncias adicionais de especializagdo ou equipamentos previstos para
cada lote no Anexo | — Termo de Referéncia;
e) DeclaracBes Obrigatdrias: Declaracdo Unificada (Anexo Il do Edital) e Carta de Solicitacdo de
Credenciamento (Anexo Il do Edital).

5. DOS INTERESSADOS SUBMETIDOS A ANALISE E DO QUADRO DE RESULTADO

Foram submetidas & andlise nesta sesséo as solicitagfes de credenciamento das pessoas juridicas a seguir
relacionadas, em ordem cronolégica de inscri¢cdo, nos termos do item 7.2 do Edital. Em sintese, o resultado
do julgamento proferido nesta sesséo € o seguinte:

NP RAZAO SOCIAL CNPJ/CPF SERVICO (S) RESULTADO
PLEITEADO(S)
1 | CARLALAMARCA 078.962.955-04 Servicos de DEFERIDA
SANTOS FERREIRA Psicologia
DE ANDRADE

6. DA ANALISE DOCUMENTAL E DO JULGAMENTO

A Comisséo de Credenciamento procedeu ao exame individualizado da documentacéo apresentada por cada
uma das pessoas juridicas relacionadas na Sec¢édo 5, verificando o atendimento integral das exigéncias de
habilitacdo juridica, fiscal, social, trabalhista, econdmico-financeira e de qualificacdo técnica previstas no
Capitulo 8 do Edital de Credenciamento n°® 008/2026 e na Sec¢do 9 do Termo de Referéncia.

A andlise foi realizada com estrita observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, previstos no art. 5° da Lei n° 14.133/2021, tendo a Comissdo verificado a
autenticidade dos documentos apresentados mediante consulta as bases oficiais de dados, conforme exigido
pelo item 8.1.2 do Edital.

ApoOs andlise minuciosa, a Comissdo constatou que todos os interessados relacionados nesta ata
apresentaram documentacao completa, valida e regular, atendendo integralmente as exigéncias editalicias,
sem a necessidade de abertura de diligéncia ou saneamento de qualquer pendéncia.

Diante da regularidade plena da documentacdo examinada, a Comissdo de Credenciamento deliberou, por
unanimidade, pelo DEFERIMENTO das solicitacbes de credenciamento de todos os interessados
relacionados nesta ata, nos termos da Etapa Il (Julgamento) prevista no item 6.1 do Edital, reconhecendo-os
como aptos a integrar a relacao oficial de credenciados do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Caém/BA
para a prestacdo dos servicos técnicos profissionais na area social, nas especialidades por cada um
pleiteadas.

O deferimento ora proferido ndo gera direito subjetivo a contratacdo imediata, nem obriga o Municipio de
Caém/BA a garantir demanda minima ou faturamento mensal, constituindo expectativa de direito
condicionada a real necessidade assistencial da Rede Socioassistencial e a disponibilidade orcamentéaria do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, nos termos dos itens 5.4 e 6.4 do Edital.

7. DOS ENCAMINHAMENTOS
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Prefeitura Municipal de Caém

A Comissao deliberou pelos seguintes encaminhamentos:

1. Encaminhamento desta ata a autoridade competente para fins de homologacédo do resultado e
publicacéo da relacéo oficial de credenciados no Diario Oficial do Municipio e no sitio eletrénico oficial

(www.Caém.ba.gov.br);

2. Juntada desta ata ao Processo Administrativo n°® 114/2026, com toda a documentacao que a instrui.

8. DO ENCERRAMENTO DA SESSAO

Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Comisséo declarou encerrada a presente sessao, as 17h30min,
determinando a lavratura desta ata, que, ap0s lida e aprovada pelos membros presentes, vai assinada por

todos para que produza os efeitos legais pertinentes.

Caém/BA, 31 de agosto de 2026.

THAINE DA SILVA BOMFIM SABINA FRANCYELE SAMAI BATISTA DO

Presidente da Comisséao RIBEIRO SILVA DIAS SANTOS
Portaria n°® 003/2026 Membro da Comissao Membro da Comissao
Portaria n°® 003/2026 Portaria n°® 003/2026
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